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Regulamin konkursu ,Diamenty Zrownowazonej Gospodarki”

§1
Cel przyznawania nagrod
Celem konkursu ,Diamenty Zrownowazonej Gospodarki” jest uhonorowanie firm i
lideréw, ktorzy wyro6znili sie wybitnymi osiggnieciami w zakresie realizacji celow
zrOwnowazonego rozwoju, promowania dziatalno$ci spotecznej, przestrzegania
standardéw etycznych czy tez poszanowania dla réoznorodnosci.

§2
Organizator
Organizatorem przedsiewziecia jest Spétka pod nazwa: ,Executive Club” Sp. z o.0. z
siedzibg w Warszawie (00-526) przy ul. Kruczej 16/22 (V pietro), REGON: 141040680,
NIP: 521-345-63-99, zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sagdowym pod numerem
KRS 000280689.

§3
Uczestnicy
Uczestnikiem konkursu moze by¢ osoba lub firma, ktérej aktywnos$¢ miesci sie w ramach
kategorii konkursowych, zgtoszona do udziatu w konkursie wg zasad okreslonych w §5
niniejszego Regulaminu. O wynikach etapu nominacji Uczestnicy bedg poinformowani
w formie e-mailowej lub telefoniczne;j.

§4
Kapitula
Kapituta (nazywana zamiennie Jury) powotana jest przez Organizatora. Pracami Kapituty
kieruje Przewodniczacy. Szczegétowy sktad Kapituty dostepny jest w materiatach
promocyjnych i informacyjnych oraz bezposrednio u Organizatora.

§5
Kategorie i Kryteria Oceny
Nagrody zostang przyznane w nastepujacych kategoriach (ponizej podane zostaly
kryteria, jakimi Kapituta bedzie sie kierowac przy wyborze). Ocenie beda poddawane
osiaggniecia za rok 2025:

Lider Zrownowazonej Produkcji

Podmiot, ktéry swoimi dziataniami zwieksza wydajno$¢ produkcji przy réwnoczesnym
ograniczeniu zuzycia surowcOw i wywierania negatywnego oddziatywania na
srodowisko naturalne.

Lider Zrownowazonego Budownictwa

Podmiot promujacy dziatania prowadzace do rozwoju zréwnowazonego budownictwa i
realizujacy inwestycje zgodnie z najwyzszymi standardami S$rodowiskowymi i
spotecznymi, dziatajac w duchu gospodarki cyrkularne;j.
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Lider Zréwnowazonego Rolnictwa i Produkcji ZywnoSci

Podmiot prowadzacy dziatalno$¢ rolnicza lub produkcje zywno$ci zgodnie z najwyzszymi
standardami Srodowiskowymi, spotecznymi i ekonomicznymi, realizujacy swoje
dziatania w oparciu o cele zréwnowazonego rozwoju i wyznaczajacy kierunki
transformacji catego sektora.

Lider Zrownowazonego Handlu

Podmiot odpowiedzialnie zarzadzajacy tancuchem dostaw, oferta produktowa oraz
relacjami z konsumentami, przyczyniajac sie do ograniczenia negatywnego wptywu
handlu na $rodowisko, promujacy etyczne standardy wspoétpracy i wspierajacy rozwoj
zréwnowazonej konsumpcji.

Lider Zielonej Energii

Podmiot wyrdzniajacy sie w realizacji projektow energetycznych o niskim wptywie na
klimat, promujacy odnawialne Zrédta energii, efektywno$¢ energetyczng oraz
innowacyjne rozwigzania w zakresie transformacji energetyczne;.

Lider Odpowiedzialnego Recyklingu

Podmiot wspierajacy producentéw w procesie odbioru, recyklingu lub doradztwa w
zakresie segregacji, przetwarzania oraz ponownego wykorzystania produktéw lub
SUrowcow.

Lider Technologii dla Neutralnosci Klimatycznej

Podmiot wdrazajacy i komercjalizujacy przelomowe technologie oraz rozwigzania
systemowe, ktére majg istotny wpltyw na redukcje emisji gazéw cieplarnianych,
przyspieszenie dekarbonizacji gospodarki i tworzenie realnych warunkéw dla
osiggniecia neutralnosci klimatycznej.

Lider Zrownowazonego Finansowania

Podmiot, oferujacy ustugi majace na celu taczenie ekologicznych i spotecznych aspektow
finansowania, przy jednoczesnym uwzglednieniu dtugofalowych efektéw zaréwno dla
klientéw, jak i spoteczenstwa jako catosci.

Lider Spotecznej Odpowiedzialnosci

Podmiot, wykazujacy dbato$¢ o pracownikéw, realizujacy dziatania prospoteczne i
dobroczynne, ktéry wyrdznia sie wysokimi standardami zachowan biznesowych, ze
szczegblnym uwzglednieniem prawosci i uczciwosci.

Lider Etyki w Biznesie

Podmiot, ktéry wyrdznia sie wysokimi standardami zachowan biznesowych i moralnych,
ze szczegbélnym uwzglednieniem prawosSci i uczciwosci, bedacy wzorem dla swoich
wspotpracownikoéw, klientéw i kontrahentow.
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Osobowosc¢ Roku

Osoba decyzyjna, podejmujgca szeroko zakrojone i skuteczne dziatania na rzecz
promocji, edukacji i wdrazania idei zréwnowazonego rozwoju.

§6
Zglaszanie Uczestnikow
L Etap I

1. Kandydaci w ponizszych kategoriach zgtaszaja sie samodzielnie lub s3g zgtaszani
przez inne podmioty w odpowiedzi na informacje o konkursie przestang przez
Organizatora lub Kapitute:

1. Lider Zrownowazonej Produkcji

2. Lider Zréwnowazonego Budownictwa

3. Lider Zréwnowazonego Rolnictwa i Produkcji Zywnosci
4. Lider Zrownowazonego Handlu

5. Lider Zielonej Energii

6. Lider Odpowiedzialnego Recyklingu

7. Lider Technologii dla Neutralnosci Klimatycznej

8. Lider Zréwnowazonego Finansowania

9. Lider Spotecznej Odpowiedzialnosci

10. Lider Etyki w Biznesie

11. Osobowo$¢ Roku

2. Kandydatem do nagrody moze by¢ (w zaleznosci od kategorii) osoba prawna lub
osoba fizyczna, ktérej aktywno$¢ miesci sie w ramach kategorii konkursowych.

3. Etap I koniczy sie w dniu 26 kwietnia 2026 r. i polega na zebraniu wszystkich
kandydatur w poszczegdblnych kategoriach.

4. W przypadku braku zgtoszenn w danej kategorii, Organizator zastrzega sobie
prawo do wskazania swoich typdw kandydatow.

IL. Etap Il Wyboér Laureatow
1. Laureatéw w poszczegdlnych kategoriach wybiera Organizator wraz z Kapituta
podczas jej posiedzenia.
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2. Podczas posiedzenia Kapituty, jej Cztonkowie gtosuja w kazdej kategorii na jeden
podmiot z listy kandydatow. Na podstawie liczby gtoséw wybierany jest laureat
konkursu w danej kategorii.

W kazdej kategorii mozna oddac¢ gtos na jednego kandydata.

4. Czlonek Jury nie moze oddac gtosu na danego kandydata (osobe/firme), jezeli jest
z nig powigzany. W przypadku zaistnienia takiej sytuacji gtos jest niewazny.

5. Laureatem Nagrody w danej kategorii zostaje kandydat nominowany, ktory
otrzyma najwiekszg ilo$¢ gtoséw. W przypadku takiej samej ilosci gtoséw na
jednego lub wiecej kandydatéw decyduje gtos Przewodniczacego Kapituty.

6. Etap ten konczy sie wytonieniem laureatéw w poszczeg6lnych kategoriach.

Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany nazwy kategorii konkursowej do 7

dni przed wydarzeniem.

8. Lista Laureatow jest tajna, az do momentu jej ogtoszenia w trakcie Gali wreczenia
nagrod ,Diamenty Zroéwnowazonej Gospodarki”, ktéra zwienczy [ dzien
konferencji Sustainable Economy Summit, 27 maja 2026 r., w hotelu Verte w
Warszawie.

w

~

§7
Nagrody

Nagrody przyznaje Executive Club wraz z Kapitula.

2. Nagrody przyznawane beda w kazdej z kategorii, ktérych lista umieszczona
zostala w §6 niniejszego Regulaminu.

3. Laureaci kazdej z kategorii otrzymaja specjalne statuetki, ktére zostang wreczone
podczas Gali rozdania nagréd ,Diamenty Zrownowazonej Gospodarki”, ktéra
odbedzie sie 27 maja 2026 r., w hotelu Verte w Warszawie.

4. Organizator zastrzega sobie prawo do przyznania nagrody lub wyrd6znienia
w dodatkowej, zaproponowanej przez siebie kategorii.

5. Organizator zastrzega sobie prawo do przyznania wyro6znienia w kazdej z
kategorii wymienionych w §6 niniejszego Regulaminu.

=

§8
Ochrona danych osobowych i tajemnica

1. Administratorem danych osobowych w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. z 2002 roku, nr 101, poz. 926 z
poZn. zm.) jest Organizator tj. Sp6tka pod nazwa ,Executive Club” Sp. z o0.0. z
siedzibg w Warszawie (00-526) ul. Krucza 16/22 (V pietro), REGON: 141040680,
NIP: 521-345-63-99.

2. Dane osobowe Uczestnikdw beda wykorzystywane wytacznie do dalszych dziatan
zwigzanych z konkursem w celu archiwizacji oraz dla potrzeb dziatan
marketingowych. Organizator zapewnia realizacje uprawnien wynikajacych z
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. z 2002
roku, nr 101, poz. 926 z p6Zn. zm.), w szczegdlnosci umozliwiajgc Uczestnikom
wglad do ich danych osobowych w celu ich poprawiania i uzupetniania.

3. Wszelkie dane ujawnione przez Uczestnikow Organizatorowi lub Kapitule, za
wyjatkiem dostepnych publicznie, beda uwazane za poufne i beda ujawniane
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wytacznie w przypadkach wynikajagcych z powszechnie obowigzujgcych
przepiséw prawa.

§9
Obowigzywanie Regulaminu

1. Niniejszy Regulamin reguluje zasady przyznawania nagréd ,Diamenty
Zrownowazonej Gospodarki” za rok 2025. Postanowienia niniejszego
Regulaminu przestajg obowigzywac z uptywem 27 maja 2026 roku, z wytgczeniem
§ 8 Regulaminu dotyczacego ochrony danych osobowych.

2. Wszelkich zmian w Regulaminie moze dokonywa¢ wylacznie Organizator
konkursu z wytgczeniem okresu trwania konkursu, czyli od dnia 23 marca 2026 r.
do momentu ogtoszenia wynikow i rozdania nagrod.

3. Interpretacji przepiséw Regulaminu dokonuje Organizator.
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